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TENTANC

KEDUDUKAN, SUSUNAN ORG,&NISASI, TUGAS DAN F'UNGSI SERTA
TATA KERJA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN PEMTRINTAHAN DtrSA
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tsL]PATl F{ALMAHEF.A BARAT,

bahii'a untuk menindakla;r.iuti ketenluan Pasai 2 angka 13

Peraturan Daerah Kabupaten Halmahela Barat Nomor 2 Tahun
2021 tentang Perubahan Atas Peratura.n Daerah Kabupaten
I{almahera Barat Nomr:r 6 Tahun 2016 tentang Pembent-ukan
clan Susunan Perangkat Daerah Katrupaten Halmahera }3ara.t

maka perlu ciijabrarkan Kedudrikan, Susunan Orgariisasi, Tugas
rlan F-r-rngsi Ser"ta Tata Kerja ljinas Fernberdayaan Mas3''ar"akat
elan r*emerintnhan Desa Kairupaien i{aimahera *aral;
b*hwa perubal:lan struktur trerangkat ilaerah sebagirimana
rlimaksuil hnruf a adaiah s*suai ketentuan Peraturan fuirnteri
ilendayagunaan Aparatur liegnra dan Reformasi Eirokrasi Noulor
17 Tahun JUJl ten'.ang Pen'"etnraan Jcl:atan .^'dn:ir:rslrasi ice

dalam .Jabatan Irungsionatr dan Surat Menteri dalam Negeri
Nornor : 800/85q7 IATDA perihal Persetujuan PenYel-alaan
Jabatan di Lingkgngan Pernerintah Daerah Kabupatel tii
Provinsi X,{alltku LTtara;
bah",rra berrlasarkan pertirnbangan sebagaimana dimaksud
clalam hunf a dan hr-rruf tr, perlu menetapkan Peraturan Rupati
lialmahera flara.t tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
'lugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pemherdavaan
Masyarakat dan Pemerintahan Desa Kabupater: Hatrmahera
Ilarat.

Undang unc,lang l\icmoi 60 Tahui: 1953 ieniang l'enelapan
Undang-undang Nomor '23 Darurat Tahun 7957 tentang
Pembentr:kan Daerah-daerah Slvatantra Tingkat II L)alani
V/ila.yah Daerah Sr,vatantla'Iingkat I Maiuku menjadi Undang*
unrlang {lrmh'aran Negara Tahun 1958 Nclmor 80. 'farnbahan
Lembaran l.legara Nomor 165);
lJndang-r-rndang Nomor 1 Tahun 2003 tentang Pembentukan
Kabupaten l{almahera Utara, Kabupat.en Halmahera Sela*rn,
Kabupaten Kepulauan Sula, Kabupaten Halmahera Tin:ur dan
Kota Tirlore Kepulauan di Propinsi Maluku Utara {Lernbaran
Negara RI Tahun 2003 Nomor 21, Tambahan Lernbaran Negara
Ri i\orncr 4254};
LJndang-undang Nornor 33 Tahr-rn 2A04 tentang Perimbangan
Ideuangan Antara Pemerintah Pusat clan l)aerah (kmbaran
Negara RI Tahun 2AQ4 Nomor 126, Tarnbahan Lernbaran
Negara RI Nomor a43B);
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Ui:dai;g-ttndang licmci^ 5 Tahun 2Ci4
Negara;
Urrclang-undang Nomor 23 Tahun '2OL4

Daerah;
V. Feraturan Femerintah Notnor 79 Tahrin 2005 tentang Pedoman

Pembinaan Pengarvasan Atas Penyelenggalaan Pemerintahan
Daerah (Len:baran Negara RI Tahun 2005 Nomor 165,
Tarnbairan Lembaran Negara RI Nomor a593);
Peratlrrar) Pernerintah Nomor 18 'l'ahun 2016 tent"ang
Perangkat L)aerah (Lemiraran Negara RI Tahun 20i5 Nornor
114, lambahan Lembaran Nomor 5887);
Prrraluran It4enteri Lr*llrtn IJ'lgeri Ncmor 110 Tahu n iU 18

tentang perrrban atas peraturan fufenter-i Dalam Negderi Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pernbentukan Produk Hukr-rm llaerah;
Surat tuIenteri Dalam Negeri Nomor : 800/8597IOTDA perihal
Persetujuan Pen-vetaraan Jabatan di Lingkungan Pemer:intah
Daerah Kabupaten di Provinsi Maluku utara;
Peraturan Daerah Kabupaten l{almahera Barat Nornor 2 Tahun
2A2L tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 6
Tahun 20i6 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Hah:rahera Bara|
Feraturan F3upat"i Halmahera Barat Nomor 20 Tahun 2A'21

ter:tang Pen:batran KetiSia Atas Peratul'an Blrprrti Flalmahera
Barat Nomor 10 'fahun 2016 tcntang Struktur Organisasi
Perangkat Daerah.

lrLa\/I r Inrt 1cI1 n \r.L!llrrilU I U\rlV LlI.

Menetripkan : FBRATURA.N RUPATI TENTANG KtrDUDUKAN SlrS{INAN
ORGANISASI, 'TUGAS DAN FUNGSI SF]R'IA TATA KERJA DINAS
PEMBtrRDAYAA}{ }IIASYAR,qKAT DAN PEMERINTAHAN I}ESA.

BAB I
KTTENTUAN I}MUM

Pasal L

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :

1. Daerah adaiah Daerah Kabupaten Fialmahera Barat.
2. Pemerintah daerah adalah l3upati Ilahnahera Barat- dan per"angkat daerah sebagai

unsu r peny'elenggaraan pemerintah.
3. Kepala daerah acialair l3upati Halr:lahera 13alat.
4. Bupnti arlalah Bupati l{a1rna}rel"a Barat.
5. Sekretaris daeral: aciaiah Sekretaris l)aerah Katurpaten F{*lmahera Barat.
6" Dinas adalah Di:ras: Pemberdayaan F"{as1'r31a}<31 dan Pernerintahan Desa

Katrupaten I Ialrnahera flarat.
T. Kepala Dinas aclalah Kepala L)inas Pemberdayaan Masyarakat clan

Pemerintahan Desa Kahrupaten Halma hera llarat.
8. Jabatan fungsional adaiah jabatan yang tidak secara tegas tercantt-rm daiam

bagan struktur arganisasi tetapi ditin-iau dari sudut fungsinrla jabatan itu harus
ada untuk melaksanakan sebagian tugas pemerintah rlilerah sesuai clengan
keahlian dan ketrutuhan.

q. tlselonering aclalah tingkatan jabatan strukturai pada llinas Daerah Katrupaten
Halmaherel Earat.

I $. I(elompr:k Jabatan Fungsional actaiah sekeirimpok Pegarvai Negeri Sipil yang
ke{udukaailya menunjukkan tugas, .ranggung jari'at;, 'vi'e\i'enang dan hakq;a
dalam suatu satuan organisasi yang pelaksanaan tugasnya didasarkan pada
keahlian dan atau keterampilan tertentu"

i 1" tlnit Peiaksana 'leknis Dinas yang selanjutnva clisebut UI'}TD aelalah Llnsl1r
pelaksana tugas teknis operasional dan/atau kegiatan teknis penunjang terl.entrl

i:arla Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Femerintahan Desa Kahupaten
l{almahera LJarat.
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BAB IT
KEDUDUI{AN DATI SUSUITAIiI ORGAIVISASI

Bagian Kesatu
Pasal 2

Dinas Pemlierdayaan Masy'al'akat dan Pernerintahan Desa merupakern unsur
pclaksana ui.usan ]allg menjadi kcll,eitangan Dacrah, .r'ang <iipimpin clcll scoi'alig
kepala llinas _yang berkedudukan dibawah elan bertanggullg jawab kepada Bupati
m r-'1a lui Sekretaris llaerah.

Bagian Kedua
Susunan Organisasi

Pasal 3

il; Susunan Organisasi Ilinas Kepencludukan dan Pencatatan Sipil Tipe B, terdiri

eiari
Kepala Dinas
Sekretariat
1. Sub tragian limum eian Kepega:,va;an

2. Sub Bagian i{euangari
l3idarrg iremeriritahan Desa

Bidang Kelembagaan Masr,,'arnkat Desa

Bidang Pembangunat Kau'asan Perdesaai:l

Djriang !'cinbangunaii tlan l'e mbcrda'iaail l'{asyarakal Drsa

g. lJnit Pelaksana Teknis llinas
h. Kelompok .labatan b-ur-rgsional

t2t Susunan Organisasi Dinas Pernbei'dayaan l\{asvarakat dan Pemerintahan l}esa
sebagairnana tercantum rlalarrl Lampirar: dan merupakan bagian -vang tidak
terpisahk;1i1 $sitgan Per:lturan Bupati rni.

BAB III
?UGAS POKOK, FUITGSI DAri[ URAIAN TUGAS

Bagian Kesatu
Hepala Dinas

Pasal 4

(1) Kepala Dinas menlpunyai tugas pokok Membantu Bupati dalam pelaksar:aan
kewenangan cli l3idang Pemberdayaan Masyarakat dan Iremerintahan Desa.

(21 nahm melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada aya1. (1},

Kepala Dinas mempuri-lrai fungsi:
a. Perumusan, Fenetapan rlan Pelaksanaan kebijakan daeratr di irirlang

Pemberdayaan Masyara kat dan Pemerinlahan Desa'

b. Pelaksanaan kebijakan rlaerah dibidang Pemberdayaan Mas3,'arakat dan
Femerintahan Desa;

*. Ilengkgorrlinasian, iasilitasi dan pengendalian pelaksanaan tugas dinas;
d. PcliiLrii:aati iei'hadnp Uiiit irt laksaiilr Tel<iii- iJiiias; daii
e. Pelaksanaan fungsi lain vang cli}:erikan oleh Bupati'

{3) Untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud pada ayat (2), Kepala
Dinas Inempunyai uraian tugas :

a. Mernimpin dan mengendalikan seluruh kegiatan dilingkup Dinas
Pemberrlayaan MasYarakat dan Pemerinta.han l)esa;

b. h{erumuskan kebijakan teknis dar: menjabarkan Rencana Pembanglrilan
.Jangka Panjang. Rencana Perntrangunan Jangka Meuengah dan Rencann
Srrategi Kabupaten I'Iahmahera Barat dalam l"ingkup Tugasnva dalarn bentuk
t'encana kerja;
Mengkoorctinasikan seluruh pi-ogram dengan instansi terkait sesuai

ilei:aturan i'aiig berLaku guiia ke lancaran tu3as;
lVlendeiegasikan sebagian kervenangan kepada pejairat dibar.vanva secara
trerjenjang guna kelancaran pelaksarlaan tugas;

e. Membina haw-ahan dengan memberi petunjuk sertn arahan agar pelaksana.an

lugas sesuai rencan;
f. Mengevatruasi pelaksanaan tugas pejabat dibaw-ahnya

setragai bahan pemLrinaan karier;
secara berjenjang

a.

b.

C.

d.

sL.

C.

d.

g. Melaporkan pelaksanaan tugas kepada tsupat'i baik Lisan

sehragai bahan pertanggungiawaban;
&ralrpr-rn tertuiis
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h. lrtemi;ei:kan saiail dan pel'limbanga* I{epada Bupatr baik
tertulis sebagai bahan pengarnbilan kebijakan;

i. Mr:laksanakan tugas iain ygpg ditlerikan oleh Bupati baik

.l:^.-- 

-^.!4r;e
jj-(t]l iuouljurl

lisan malipun
tertulis gLlrla kelancnran pelaksaan tugas.

(4) Daiarn melaksanakan tugas pokok, fungsi rlan uraian tugas sebagaimana
climaksud pada avat {2), dan {13}, Kepala Dinas Pemberdayaan MasYarakat datr
Pemerintahan Desa mernbarl'ahkan:
a. Sekretariat;
b. Bidang Pemerintahan Desa
a. Birlang Keiembagaan Masyarakat l)esa
i:. Birlang Pemtrangunan Kasiasan Perdesaan

C. Biciang Pembangupal riap Pembrerdayaan MasYarakat f)esa

Bagian Kedua
Sekretariat

Pasal $

i t ) Sekre1ariai iiipimpin ole h srorang Sekretaris :yang be::ada cli bar:uah .Lan

bertanggung.jarn'aLr kepada Kepala l)inas, melnpunvai tugas pokok perumusalf,
dan pelaksanaan kekrijakan, pengoordinasian, pemantauail, evaluasi, dan

pelaporan meliputi perenc.anaan, pembinaan ketatausahaan, hukum, keuangar:
clan aset, kerumahtanggaall, kerjasama, ke:trsipan, clokumentasi,
keorganisasian clan ketatalaksallaan, kehumasan dan keprotokolan,
kepega,,vaian rian pelayanan administrasi di lingkr-ingan dinns selta
pengkoortlinasian prograln clan kegiatan pada Bidang dair Seksi.

\2) I)airmr menyelenggarakan tugas pokok sebagaimana dir,naksuci pada ayat {1),
Se kretarj s mempur].vai fungsi:
a. perencanaan op*rasionai Sub Ba.gian Urnum dan l{epegarvaian, 5rada Dinas

I-ember<la-y aan l'{asYarakat dan }remerintahan l}esa;
b. pen_t,elenggaran SuLr L]agian Umum dan Kepegarnaian, parla Dinas

tremberdayaan Masyarakat dan Pemerir:tahan Desa ;

c. pengenrJalian, pembinaan, evalltasi dan pelaporan Sub Bagian Umum dnn
Kepegar,vaian, pada Dinas Pernberclayaan Masyarakat dan Pemerintahan Desa;

d. pengkoordinasian kegiat.an Sub Bagian Umum dan Kepegaw'aian, rlan dengan
Birlang-Bidang lingkup Dinas Pemberdayaan Masyarakat dair Pemerintahan
L)esa;

e. pela.ksanaan fungsi lain,v*ang diberikan oleh atasan sesuai derigan tugas dan
fungsinya.

(;1) Dalaur melaksanakan fungsi sebagaimana dimakstLd pada ayat {2), Se}<retaris
firempt-rnyai uraian tugas:
a. Mernimpin rlan mengr:nrlalikan kegiatan bidang kesekretariatan i:erupa

aclmilistrasi dan ketatausahaan, dan urnum Ilinas Pemberda.vaan
Masya.rakat cian Pernerintahan Desa;

b. fulerumuskan prograrn urusan umum dan periengkapan, kepegant'aian,
kcuangan. sci-ta hubungar: masva.ialia'L scbagai pcdoman pciaksanaan
kegiatan;

c. Mengkoordinasikan tugas dengan kepala bidang dilingkr-rp Dinas
Pembercta}raan Masyarakat clan Pemerintahan I)esa guna kelancaran
pelaksanaan tugas;

d. Membina penyusunan teknis operasional kerja dilinglcup sekretariat.
berrlasarkan program yang diternpkan;

e. Merntrerikan inforrnasi kepada nlasvarakat mengenai seluruh kegiatan llinas
guna tersosialisasinya pro$iram yang telah ditetapkan;

f. Membagi tugas kepada kepala suLr Lragian berdasarkan tugas dan fungsi
gll1la kelancaran peiaksanaan tugas;

g. ln{einbei'i petunjuk kepaila kcpala kepala sub 
.bagian 

berdasarkan pe<lomari

kerja agar terhinctar ciari kesalahan
h. Mengevaiuasi pelaksailaail tugas kepaia sub bagian di

selragai bahan pemi:inaan karier;
i. Melaporkan peiaksanaan tugas kepada kepala Dinas

tef,ulis se bagai trah an'Pertailggungi ar'"'aban;

iingkup sekretariat

baik lisan maupu

4x.



j. ivier,rl-rerikan s.lrari rj.an periimbangaii kepada kepala Dinas baik lisan
rnaupun tertulis setragai bahan pengambilan kebijakan;

k. Meiaksanakan tugas iain yang dlhedkan oleh kepala dinas baik lisan
maupull tertulis guna kelancaran pelaksanaan tugas'

(4) Dalam melaksanakan tugas pokok, fungsi dan uraian tugas sebagaimana pada

a1,at {1). {2J dan {3!, Sekretaris Dinas Kepencludukan dan Pencatatan Sii:itr,

memtras,ahkan: Sub Bagian Llmum dan Kepegarvaian;

Sub Bagian Umunr dan KePegawaian
Pasal 5

i1l Sub Bagian Urnum rlar: Kepega-w-aian dipimpin oleh seorang Kepala Sr-rb Bagian

-yang berada di barvah rlan bertanggung jas,,ab kepada Sekretaris yang
fllempunyai tugas pokok melaksanakan pengeioiaan urusan surat menJiurat,
kearsipan, kepustakaan, kehurnasan clan protokol, trarang miiik daerahT'aset

rlan ftrmah tangga, penyiapan kebrituhan pegawai, pemtlinaan riitn
pengernbangan pegawai serta administrasi kepegawaian lainnya.

(2j iialarn inenyeLenggarakan i.rigas pokok sebagaiinana dknaksuii pada a:r'ai. {ii,
Kepala Stib Bagian Umum dan Kepegawaian mempunYai ftingsil
a. pelaksanaari koord.inasi penyusunan rencana progr:am dan anggaran di

bi.dang Kependudukan dan Pencatat.an Sipil;
b. penygsullan bahan pelaksanaan pelayanan kepegawaian, ulrlum,

kelembagaan. serta ketatalaksanaan:
c. pelaksanaan u11tsan surat men-yurat, kearsipan, perpustakzlan, kehumasan,

keprgtokqlan, barang rxitrik daerahy'aset, rrmah tanggga kerlinasan dan
adrninistrasi kepegar.vaia n;

d. pelaksanaan kordinasi, integrasi dan sinkr*nisasi sesuai dengan lingkup
tugasnnYa;

e. pelaksanaan maniti:r'ing, evalLrasi clan pelaporan capaian kinerja Sutr Sagian
Um urn *1an kepegawaiar:;

f" pelaksanaan fungsi lain -vang diberikar:. oleh atasnn sesuai dengan tugas dan
fu ngsinla.

i3] Dalam melaksanakan fungsi sebagairnana dimaksud pacla a};at {2J, Kepeia Suil
ISa gic n U m u-tIt rla n lr-epega$-l t ian me ni pLlll.'. a i u"i'a ia l: t ugils:
a-. Memimpin peiaksanaan kegiatan Sutr Bagian Umum dan Kepegai'vaiiln;

b. menyusun rencana kegiatan Suh Bagian Umum Kepega*'afurn rlai:
Keuangan berdasarkan program sebagai pedouran ke{a;

L:. melakukan koorrlinasi dengan sekretariat clan Kepala Sub Bagiarl cli

lingklp Dinas Fembel'dayaan MasSr-arakat clan Pemerintahan l)esa gufta
kelancaran pelaksanaan 1-ugas;

d. Mencatat. mengadakan, mendistribusikan, menyirnpan, merawat bara.ng
dan alat kantor serta menyampaikan usul penghapusan Lrarang;

e. Menguru.s penyedia.an tasilitas rapat dinas dan Lrpacara kantor serta
penyusunan risaiah raPat;

I t\llencrrir.sitrkan srrrat arasuk l.:eluar dan r-lokumen dinas iain guna terii.!:
-rr\ rrDq

aclrninistrasi;
g. Melaksanakan urusan nlmah tangga d.inas yang tnenvangl<ut ketertiban,

keindahan, keamanan, penerinlaan tamu, termasuk mengat.ux' penggtlnaan
alat. kornunikasi, air, listrik;

h. Membagi tugas keparla baq,ahan dilingkup SuLr Bagian Bagian Llmuur clan

Kepegawaian agar lerhinclar dari kesalahan;
i. Mengeiolah admini.strasi keilrsipan kepegawaian lrang meiiputi Daftat'Urut

Kepapgkatan { DUK} dan Bezetingserta rnenviapkan buku jaga kenaikan
palgkat dan buku jaga kenaikan gaji berkala secara periociik bagi PNS

Dinas;
j= Menghlmpr:n rlan menglelolah hahan pt:staka dihirlang ke;tegawaian r:rrtlrk

membantn meningkatkan wawasan dan pengetahuan clan staf;
k. h4emeriksa: nlengoreksi dan mengontrol pelaksanaan tngas staf diliilgkup

Sub Bagian Umurn dan Kepegau,aian agar diperoleh hasil ke{a Yal}$
rnaksimai;

1. Me1{lai clan mengevaluasi kerja bawahan dilingkup Sub Bagian Urni-rm clan
Iiepe ga'rn, aian guna peinb inaaii dan pe ngen: baii€ian karier;



{1)

{2\

in " h{enghirnpun dale inempelajari pei:atu;:an rlan peruirdang-undangau,
tetliat<an teknis, serta bahan lainn3'a y"ang berhubungan dengan tugas di
Lingkup SuLr Bagian Urnum $an Kepegawaian sebagai landasan kerja;

rr. Mengirientifikasi permasaiak:.an yang berhutrungan dengan Sub Bagiar:

umum clan Kepegatvaian sebagai trahan pemecahan rnasalah;
o. lotelapcrkan pelaksaaaan tugas kepacla Sekretaris tlaik lisan maupun

tertuiis sebagai bahan pertanggungiau'aban;
p" Mernberikan saran clan perlirrbangan keparla Sekretaris hraik lisan maupult

tertulis sebagai bahan pengambilan keputusan;
q. Melaksanakan tugas lain _yang dil:erikan nleir Sekretaris traik }isan maupun

tertulis guna keiancaran pelaksanaan ltlgas;

*"' Bagiam Keuangansitt' 
Pasal Z

$pb Bagial Keuangan clipimpin oleh seorang Kepala Sub Bagiall vang hrerada di
barnah dan ber[anggung jarvab kepad.a Sekretalis -y-ang mempur]yai tugas pokok
Membanf.u Sekretaris dalam penyelenggaraan pengelnlaan Sutr Ragia;r

Keuangan.
Dalam menyelenggarakan tugas pokok seLragairnana climaksud pada a-vat {1},
Kepala Sub l3agian Perencanaan dan Keuangall rnempunyai fgngsi:
a. Menyiapkan }:ahan penvusunan rerlcana anggaran sub bagian Keuangan;
b. Pengeiolaan dan pelavanan arlministrasi keuangan;
c. l4eni;iapkan bahan perts nggungja"r,'abi:n ke unngan;
ri. pengelolaan urusan administrasi cian verifikasi keuangan;
e. Pen-y115unan bahan rencana program) kegiatan dan anggaran Dinas:
f. Melaksanakan teknis aclministrasi perencanaan flrogram dan pengek:laan

keuangan Dinas;
g. pelaksanaan penvusunan laporan perencanaan prograrnt kegiatan dan

pengelolaan keuangan Dinas;
h" pelaksaan koeirctinasi, integrasi dan singkronisasi sesuai tlengan lir:gkttp

tugasnva; dan
i. Feiaksanaan monitcring, evaluasi dan peiaporern capaian kinerja Sub Bagian

Perencanaan dan Keuangan;
j- fuJen,viapksl fushnn pemantauan tinri"ak ianjlrt li:poran hasii pemeriksaan;
k. Men3,'usun bahan koordinasi dan fuuplementasl sistem akuntabiiltas kinerja

instansi pernerintah;
1. Melaksanakan mcnitoritrg, evaluasi dan pelaporan program dan kegiatan

dinns;
m. Menyusun laporan pertan ggungjawaban atas pelaksanaan tugasnya.

Ilalarn meiaksanakan fr.rngsi sebagaimana dimaksuii pada ayat. (2), Kepaia $uh
Bagian Perencanaan dan Keunngan mempunYai uraian tugas:
a. I{emimpin pelaksanaan kegiatan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan;
b. menyll$un retlcana kegiatan Sr-itl l3aglan Keuangan berdasar:kan progra.rn

sebagai pedoman kerja;
c" melakukan koordinasi dengan sekretariat. dan Kepaia Sub Bagian di

lingkup Dinas PemberdaJ-aan Masyarakat dan Femerintahan Desa guna
kelancaran pelaksanaan tugas;

d. rielaksanakan urusall keuangan rurnah tangga dinas yang n:eliputi
perencanaan anggaran, penggunaan allggaran dan pefianggungjarvaban
anggaran di lingkup rLinas;

f . mengelcJ.a arlminish'asi keuangan meliputi kelengkapan SI'P, S{.h{,

verifikasi penerimaan, pengehlaran, pena&lusahaan akutansi di lingkuil
rlinas;

f, meiaksanakan rnonitoring dan evaluasi kegiatan sub bagian perencanaan
dan keuangan dinas;

g. menghimpun dan rnempelaiart peraturan perundang-unrlangan, kebijakan
teknis serta bahan lainnya ]'ang berhubungandengan tugas di lingkup sul:
bagian perencanaan dan keuangan set"lagai landasan kerja;

h" mengatur dan mernberi petunjr-rk kepada staf di lingkup sttb bagian
perencanaan dan keuangan agar terhindar dari kesalahan;

i. memeriksa, metlgoreksi dan mengontrnl pelaksanaan tugas staf rii lingkup
sul;: bagian pcrencenean dan keuangan agar di"peroleh trasil kcr'jc -vang
maksimai;

i3i

N
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i2)

i3)

j. mengidentifikasi permasalahan )'ang berhgbungan deng su} bagian

perencanaan dan k*u*.rg*r, sebagai trairan pemecahan masalah;

k. -membagi tugas kepada staf di lingkup st-th Lragian keuangan gllna

kelaircaran pelaksanaan tugas
l. menilai clan mengevaluasi kerja staf dj lingkup sub Lragian keuangan

sebagai bahan pembinaan dan pengembangan karier;
111. melaporkan pelaksanaan tugas kepada Sekretaris traitr< lisan rnalipun

terl rtlis setragai bairan pe rt.an ggungj ar,t'atran;

11. rlerlbcrjkar:r saran dan periirnbarigan kepacla Sekrela.ris ilaik lisarr ilLauplin

tertuiis sebagai bahan pengambiian keputusan;
o" melaksanakan t.ugas lain yang ditrerikan oleir Sekretaris baik lisan maupull

tertulis guna kelancaran pelaksanaan tugas';

Bagian Ketiga
Bidang Femerintahan Desa

Fasa1 I
Birlang Pemerintahan Desa dipirnpin oleh seorang yang berarla di bau'ah dan

bertanggung jarvab keparla sekretaris yang mempunyai tugas pokok Merni:antu
XepaU ninas dalam melaksanakan prograln teknis l3idang Pemerintahan Desa.

Dalam melaksanakan iugas pokok sebagaimana dimaksud pada ayat {1i,
Bidang Pela),anan Penclaftaran lrenduduk mempunya fungsi Melaksanakan
Program Bidang Pemerintahan l)esa.
Dalarn men3relenggarakan tugas pokok seLragaimana dimaksud pada ayat (2),

Kepala Bidang Pemerintahar: l)esa mcmpunYai uraian tugas:
el. \4erni:epir, *+* menge:rdalil<an pelaksanaan tugas di Ei<1ang Peme::intahan

L)esa.
b. h{erumgskan program di iingkup F}ieiang Femerintahan lJesa Lrerrlasarkan

kebijakan --vang telah ditetapkan setragai pedoman keria'
c. Meirgkoorclinasikan penycleng6laraan kegiatan dengan sekretaris clan Kepala

Bidang r1i lingkup llinas Pemberda,vaan l,4as-varakat dan Pernerin.tahan lJesa

guna kelancaran pelaksanaan tugas.
d. i{dembagi tugas kepada Kepaia Seksi di lingkup Bidang Pernerintahan Desa

guna kelancaran peiaksanaan tlrgas.
e" i,4emtieri petr-rnjurk kepada Kepala Seksi rli lingkup Bidang lrernerintahan

Desa berclasarkan tugas rlan fi.urgsi agar terhindar dari kesalahan'
f. Mengatr.ir pelak-ranaan l.lrg;as Kepala Seksi rii )ingkrrp Rirlang Pemerintahan

llesa untuk rnengetahui kesesuaiiln dengan arahan yang diLrerikan'
g. Melitrai dan rnengevaluasi pelaksarraan tugas slaf di iingkup Bidang

pemerintahal I)esa sebagai bahan pembinaan dan pengernbangan karier"

h.. Melaporkan pelaksanaan tugas kepada Kepala llinas traik lisan rnaupLllr

tertulis sebagai hrahan pe rtan ggrurgi a'rrraban.

i. fuIernberikan saran eian per-timtrangan kepacia Kepaia Dinas baik iisan
mauptrn tertuiis sebagai hahan pengarnbilan keputusan.

-1. Melaksanakan tugas lain yang diberikan Kepala l)inas baik lisan malrpun
tulisan guna memperlancilr peiaksanaall lugas.

Bagian Keempat
Bidang Kelenrbagaan Masyarakat Desa

Pasal 9

{li Eiclang Kelem.bagaan &.Ias3rarakat Desa dipimpin oleh seorang Kepala l3idang

yang trei'keduclukan di belu,ah dan bertanggung iar,vab kepada Kepala Dinas ,Yang

mempunyai tugas pckok Meu:bantu Kepala f)inas rlalanr melaksanakan program

teknis tsidang Ketembagaan Masyarakat l)esa.

{A} Dalarn melaksilnilkan tugas pokok sebagaimana rlimaksurl pada a-vat {1}, Bidang
Kelembagaan &tas-varakat Desa mempurlya tungsi Meiaksanakan Progrnm
Bicl a ng Kelem tragarin }rlas,yarakat Desa.

i3i Daiani r:ren.,veienggarakan rugils pokoir sebagaimana dimaksud pada aYar i2i,
tr{epala Bidang Kelembagaan i!{asyarakat Desa mempunYai uraian tugas:

a. L{emlnpiir clan urengendalikan pelaksanaan tngas rli t}idang Kelemhagaan

MasYarakat I-lesa.



t).

C.

d.

Memmuskan program fli lingkr:p tsielang Keleml:agaan Maslrarakal' Desa

berclasarkan Uiniiat<an y2.ng telah ditetapkan sebagai pedouran kela'
trtengkoorriinasikln penyelenggalailn kegiat.an rlengan Sekretaris dau Kepala

Bitla::ig di lingkup Dinas Femberd.a;raan Masyarakat dan Pefirerintahan Desa

guna kelancaran peiaksanaan tugas.
il4emLragi t.rigas kepada Kepata Seksi di lingkup l3idang Kelemtragaan

Masyarakat l)esa guna kelancaran pelaksanaan tugas'
Vlemberi petunjuli keparla Kepala $eksi di lingkup Ritiang l(eiernbagaan
ivtas._var.akai i)es6 ireiclaseu'kan tirgas <iitn fungsi agai teririntiar riari
kesalahan.
Mengatur pelaksanaan tugas Kepala Seksi di lingkup Bidang Kelembagaatr

tviasyarakat Desa untuk mengetahui kesesuaian dengan aral:an 3'ang

clitlerikan.
Menitrai rlan rnengevaluasi pelaksanaan tugas staf
Keielnbagaan h{asyarakat Desa sehagai bahan
pengeml:angan karier.
&{eiap*rkan peiaksitnaan tugas kepada Kepala Dinas
terttrlis sebagai irahan perla nggungjarn'abal:'

i. MemLrerjkan saran <1arr pertimbangan kepada Kepala Dinas baik lisan
lna upu ii t-e i*itt ii s se ba g.r i Lia itan 1;e iigai-r biian k e p iitu sa il.

J Melaksanakan tt-igas iein vang rliberikan Kepala Dinas baik lisan mallpun
tulisan gllna m err:perlancar pelaksanaarr tugas.

Bidang Pennbangunafl. Kawaxacr Ferdesaan
Pasal 1O

Ridang pembangunan Kaqrasiln Perdesaan dipimpin oleh seorang Kepala Bidang
yang berkecluciukan di fuaw'ah rlan bertanggung jarnatr kepada Kepala l)inas yallg
*e*pur.1rai tlgas pakok Membantu Kepala flinas dalam melaksanakan prograrn

teknii Birlang Pengelolaan Inforr:rasi Adrninist"rasi Ftrnbangunan Ka''vasan

Perdesaan.
L)alam melaksalakan tugas pokok sel:agaimana climaksuri pada ayat {1}, }3idang
penba11ggnan Kaurasan Perclesaail mempunya fungsi Melaksanakan Prr:grarx

Birlang Pembangunan Karvasan Perdesaan.
llalam rnelaksanakan fungsin-va sebagaimana dimaksutl pacla avat (2), Kepaia

i3irlang Pembangunan Kana'asan Perdesaan melnpunYai Uraian tugas:

a.. Memirnpin dan mr:ngendaLikan pelaksanaan tugas di Bidang Pernbangunan
Kanvasan Perdesaan.

b. Merumlskan program rli lingkup }3idang Pembangunan Karnasan Perriesaan

tlerciasa.rkan ketrijaki-1lr J-ang teiah ditetapkan sebagai pedoman kerja'
c. ivierrgkoordinasikan ireiryeleriggaia&n kegiaian dengan Sekletaris dari Kepala

Ridang c1i lingkup llinas i'emberdayaan i\{asyrakat dan Pemerintahan Desa
guna kelancaran pelaksanaan tugas.

i1. Membagi tugas kepada Kepala Seksi .li lingkup Birlang Pembangunan
I{a'uvasan Perdesaan guna kelancaran pelaksanaan tugas.

e" Memireri petunjuk kepada Kepala Seksi di lingkup Bidang Pernbangunai:
Kawasan Perfi.esaan trerrlasarkan tugas dan fungsi agar terhindar dari
kesalahan.

f. Mengatgr pelaksana,an tugas Kepala Seksi di lingkup Fiidang Pernbangunar:t
ii*lu,asar: Per<lesaan untuk mengetahui kesesuaian tlengan ar"ahan yan${

diberiks.n.
g. l"{cnilai dan i-:icngcviilurisi pelaksanaan tugas staf d.i }ir:gkup }Sidang

pemtrangunan l(awasan Perrlesaan sebagai bahan pembina*n dan
pengemtrangan karier.

h. Mehporkan pelaksarlaan tugas kepada Kepaia Dinas baik lisatl maupurr
tertulis sebagai bahan pertanggungjawaban.

i. Memberikal saran dan perti,mbangan kepada Kepala Dinas baik lisan"

Ina Llput1 tertniis seLragai bahan pengarnbiian keputusan"
j. Melaksanakan tugas lain .vang diberikan Kepala Dinas baik lisan malipul]

tulisan guna memperlancar pelaksanaan tugas.

{r di lingkup ilidang
pembiaaar: dan.

baik lisatl maupu$

iu

{?i

{3)



Bidamg Pernbangurea:e *an Pemberdayaazl
Masyarakat Desa

Pasal X.1

t1) Birlang Pembangunan dan Pemberclayaan Ma$rs1ags1' Desa dipimpin oleh
se{irang Kepala Bidang J-ang berkedudukan di baw-ah dan tiertanggllng ja,*'atr
kepada Kepala Dinas .,vang mempllnyai tugas pokok Membantu Kepala Dinas
dalam melaksanakan prograrn teknis Bidang Pengeir:laaa Inforrnasi Administrasi
Femba ngunan dan Pemberdayaan Masyaraknt l)esa.

{2) Dalarn rnelaksanakan tugas pokak sebagaimana dimaksucl partra a3rat {li, l3idang
PemLrangunan dan Pemberdayaan Masyarakat Desa mernpunya fungsi
[{elnlrq:rt:nlznn Prnortnr !}ir]orro Plrrselnlo,rn lnl.rnnqqi Arlminiciroc.i

Pembangunan dan Pernberda-yaan Masyarakat Llesa.

{3} Dalarn melaksanakan fuirgsin-va sebagaimana dimaksud. pada ava1. (2), Kepala
Bidang Pembangunan dan Pemberrla,vaan Masy61a6at. Ilesa memplrnyai lJrajan
tugils:
:r l\,4ctninrnirr r.i.*n rrrr-rtoenrlelilznn nelqhqqnqan trr$Jr\l di Rirlano Penrlrqrrorrn*n

-.Jt.t..^./!l,r!.ol{Ju3

dan Pemberrla}raan Ma syiirakat Desa"
b. Merurrruskan program di lingkup Biclang tsembaugunan clat Pernber<layaan

Masyarakat llesa berdas:rrkar: kebijakan yang tel.oh ditetapkan sebagai
pedoman keqja.

c. Mengkoordinasikan PfnSre|en*garaan kegiatan denga"n Sekretaris dair Kepatra
Biriang di iingkup Dinas PeruLrerdayaan Masyraknt dan Pernerintairan l-)esa
guna kelancaran pelaksanaan tugas.

d. Membagi tugas kepacla l(epaia Seksi di lingkup Biciang Pemtiangrinan dan
Pemberda-vaan Masyarakal" Desa guna kelancaran peiaksanaan tugas.

e. Mernberi petunjuk kepada Kepala Seksi dl tringkup Bidang Pernbangur:an
Kawasan Perdesaan her:ilasarkan tugi;:s rlan fringsi agar teririnrlai' rlari
kesalahan.

f. Mengatur pelaksanaan trigas Kepala Seksi cli tingkup Bidang Pembangunan
rlan Pemberrdayaan Masvarakat Desa untuk mengetahui kesesuaian clengan
arahan _vang diberikan.

S" h,tenilai cian menpievaluasi pelaksanaan tugas staf di lingkup Birlang
n-.^-t.,.- l^* n^*t-^-l^..^^- [n^^-,,.-.^1...+ l\^..^ ^^1.^^^; l-^l-^,-i uiriijialrSLiiidii ud.,i i tritr,,r(:irl.1.\i'ld.tt lvldi)_lcttol\dl !J(:5c 5\ un6cl urilrGrr

pembinaan dan pengernbangan karier.
h. Melapnrkan pelaksanaan tugas kepada Kepala Dinas Lraik iisan uiaupun

tcrtuiis sellagai haha.n pertanggu n gjaw'al-ran.
i. Mernberikan sal'an dan pertirnbangan kepada I{epaia Dinas baik tisan

mauplrn teitulis *.rebagai bahan pengambilan keputusan.
"i. Melaksanaka.n tugas iain yang diberikan Kepala Dinas baik lisan mauplln

tulisan grlna memperlancar pelaksarlaan tugas.

BAB TIT

JABATATiT }'$N(iSICINAL
Pasal 12

Kelornpok Jabatan li:-rngsional pada lingkungan Dinns Pemberclayaan lv{asyrakat
dan Pernerintahan Desa dapat ditetapkan menurut kebutr:tran vang rnernpunyai
i1r^^- ",-r,.1,,*^i^l'!,1,^- l-^^i,,r^h !,o.."^i,l^*"'^* i^1-,^t^- f,.*^^;^^^1 'r^oi,.* --,'*;',.'iUBd5 UitiUi\ iii(.i(i AUhii.il l\LBii{t(iIt }t"5Lrilj \ii lrdl({ii -,(irl(ttd1r lL,rtrE;J))Utt(tl rtldDirrE; trl((.}rrl6

berdasarkan peraturan perundang-undangall.

Pasal L&

{1} K*lornpok Jatiatan Fungsional terciir-i ciari sejumlah tenaga fungsional -vang
terbagi daiarn kelompok sesriai dengan bidang keahlianrtya.

{'2i Jumiah Jabatan }rungsional sebagaimana dirnaksnd pada Pasal 3 a.r.at {1},
hun-rf h ditentukan berdasarkan kebutuhan rlan beban keqja.

{3i Jenis dan jenjang Jabatan Fungsional sebagaimana rlimaksud patia trasal 3
a3,'at (1), huruf h diatur sesuai peraturan perundang-undangan.

lrti I Irrl-rrlz mpmr'nrrlri L.phrrirrlron iohaton firrroqinnql rlenat riilalzttlzon ilrrnoqlr
l-i u'iiiui-. u.l.tiiL ilu..t rr\.uuiutiilit Jiiuu.Lur^ rq,rt)Jrur.(rr qcPqr r u1 rifs(rrr

pengangkatan pertama, perpindahan dan penyesuaian jabatan sesua.i
peraturan pe runriari.g- undanga n.



1'r.l

{6)

l,elaksa;iaan tugas jahat*n fut-rgsicnal clikoordi;:asikan cleh kei.ua
jabatan fungsicnai sesuai dengan rumpun jatral.an masing-masing.
I,elaksanaan penilaian prestasi kerja -iabatan fungsional sesuai
peraturan Perund ang- undangan'

kelcmpok

ketentuan

tu

t2)

E?/rIP !7vng v

TA?A ICER*IA
Pasal 14

Kcpala dinas daia-n: menjaiankan tugas dar: lungsinya
be1dasar-kan kel;i;akan Lliij-.ir:n J;ailg ditetapkan oleh bupati ses:-iai
ketentuan peraturan perundanfundangan.
Kepala clinels, sekretaris, kepala bidang, kepala Subbagian, pejabat
fungsional clan seluruir personil Calam lingkungan rlinas
rnelaksanakan tugas dar: fungsi sesuai clengan ketentuan
pei;jtui'an pe; untlang,-un(.langan, serta incnei-apkan pi-ir:sip
hierarki, koortlinasi, kerjasa11la, integrasi, sinkronisasi, sirnpliflkasi.
alk:-tnta bilitas, transparansi, serta, efektifitas dan efisiensi.

t!^-^t ! q
A 4EAI TU

Kepaia clinas, $ekret.aris, kepala bidang, kepala Subbagian, pejerbat
fungsional, dan seluruh personii dalarn lingkungan dinas wajit:
mematlrhi petunjuk dan arahan pimpinan, serta menyampaikan
laporan secara herkaia clan/atau sesuai kebutuhan iirct,n:'a tepat
waktu kepacla atasan ntasing-masing.

Setiap laporan yang diterima sebagaimana climaksud pada ayat {1)

cliolatr dan digunakan oiekr pimpinan sebragai bahan pert-rrrlllsan
peiaksanaan kehijakan teknis.
Kepala tlinas, sekretaris, kepala birlang dan kepala Subhagian
dalam lingkungan clinas clalarn rnelaksanakan tugasrrya, rrrelaktlkan
peilgawasan, pernantalf an, pengentlalian clan eva.luasi, serta
mela.ksana-kan rapat kr:,ordinasi secara berkaia danlatelu sesuai
kebutuhan.
Kepala dinas, sekr"etai:is, kepala bidetng, clan kepala Sui:}:agian
daiam lingkungan riinas mengeinbangkan kaordinasi dan }<erjasar:la
dengan instansi pert:.eniritah/swasta dalam rangka rneningkatkan
kirrerjadan memperlancar pelaksarraarl tugas dan firngsi dinas.

=r^.tD ttrIJf*IJ Y T

I(ETTIITUAI{ PISTUTUP
Pasal 16

Paria saat Peraturan l3upati ini mulai trrerlaku Peraturan Bupati l"Ialmatrera F3arat

Ncrror 22 Tahun Z1fi tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugils, rlan
Frrngsi Dinas Pemherda-vaan l\{asvrakat dan Pemerintahan Desa dicaLrut clan
dinrlatakan tidak berlaku.

iii

{2i

(3)

(4i

1r\
-L LJ



aa--^! ! ?I'e-ql t ,

Peraturan Bgpati Halmahera l3arnt ir:i mulai beriaku pada tanggal diundangkan'
Agar setiap oran$ mengetahuitrya, memerintahkan Pengundan6[an peral.uran
Bupati ini dengan penempatannya dalanr Berita Daerah Kabripaten Haltrahera
Barat.

Ditetapkan di : Jailolo
Pacla Tanggal :

BUPA?I HALMA}TERA SARA?

JATTIES UANA

'Zfr2'2

Diundangkan rii Jailolo
parla tanggai , '2O'2'.]

S EKRIITARI S D A]I RA}I KABUPAT'IIN I_IAI,MAI.II'RA EARAAT

*AIJ}IASHMAD SYARIL ABDUL RAJAH

R}'RITA IfA RAH KABUPATT.]N }]ALMAI{ERA I]ARAT TAHUN 2T}22 NOMOR..,.

Salinctn sesuai clengan aslin.ga
KT'PAI,A BAGIAN I-IUKUM i]AN OITGANISASI

J.eso$ K. LALOMO. SH,LLM
Parmlrin.r T\l /o

Nip. 19730128 20060.+ 1 009

Asisten. i3id. trko & Pemh

Kepala Ragian Hukum & Orgs

'l 'I



n^ -^t .t f7
.r aiaa{t t ,

Peraturan I3upaf-i Haknairera Barat ini mulai beriaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang rnengetahuinya. inemerintahkan Pengundangan per:aturan
Bupati ini dengan penempatannya clalarn Berita Daerah Kabupaten Halmahera
Barat.

Ditetapkan di:
Parla'I'anggai :

Jailolo

"5 
34n$a.r-i '242',2

BUPATI

r-\:,,*-J^.^,*'1.^^ -Ii r^;l^t^
J J i Ll t it.tr.1 trEihaa t j t,l-a r-rd LlLrlU

pada tanggal , a-g JattJai, '2A2'2

SEKRET.ARIS I]AERAI.{ KABUPATEN HALMAHtrRA BARAAT

*SUEIAMMAD(EYAPJL AB DUL RAJAII

JAilIES UASG

TAHUN 20'22 NOMOR".33BEI{JTA DAERAI{ KABUPATtrN }IALLiIAHBRA BARAT

Sa.linctn. sesuai d.eng an asling ct

KtrPATA tsAGIAN I_ILTKUM DAl\ CRGA]$ISASI

Asisieir. Bid. Eko & Pemh

i{epala Bagian }{ukum & Crgs

JASON r. IALOIUO. SH,LLM

Nip. 19730128 200604 I 009

11
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